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Politica de Activos del Sistema
de Gestion de Integridad de
Instalaciones Electricas
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Compania Minera Teck Carmen de Andacollo (CDA) es una empresa productora de concentrado de cobre y que
mantiene en preservacion una planta de catodos de cobre en la comuna de Andacollo. Tiene el compromiso de
desarrollar y mantener de manera responsable, eficiente, coordinada y rentable con los sistemas y activos
electricos de la Subestacion Electrica Principal 940, que soportan de manera estable la Mina y sus areas,
considerando todo su ciclo de viday la optimizacion del costo, el riesgo, desempeno y buen uso energetico para
garantizar la salud y seguridad de todos los trabajadores, trabajadoras, empresas contratistas, comunidades y
el medio ambiente.

Para lograrlo, la Alta Direccion se compromete a:

e (Generar una estrategia de gestion de activos de largo plazo; objetivos y metas alineados con nuestros
Propositos v Valores de salud y seguridad, sustentabilidad, excelencia, respeto al medioambiente y el buen
UsSo energetico.

e Cumplir con las leyes, reglamentos, resoluciones aplicables y otros requisitos legales en materia de gestion
de activos.

® Monitorear nuestros objetivos y metas de gestion de activos, revisando el logro de los beneficios esperados.

e [mpulsarlainnovaciony la mejora continua a traves de la incorporacion de metodos, practicas y tecnologias
gque aumenten la productividad y eficiencia en las operaciones actuales.

e (Gestionar los activos de forma segura y eficiente considerando en la toma de decisiones el balance entre el
costo, riesgo y desempeno a lo largo de su ciclo de vida.

® Desarrollar constantemente las competencias laborales requeridas por nuestros trabajadores y trabajadoras,
estableciendo mecanismos de comunicacion, consulta y participacion que aseguren la implementacion
efectiva de la estrategia, objetivos y planes de gestion de activos.

e Desarrollar las capacidades de gestion de activos de la organizacion a un nivel adecuado de madurez, con el
fin de cumplir con los requisitos y compromisos establecidos con nuestros clientes y las partes interesadas.

Todos los empleados de Teck Carmen de Andacollo y sus empresas contratistas deberan cumplir con esta
politica y contribuir en la mejora continua del sistema de gestion de activos.
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Angelica Cabrera Mix

Gerenta general
Teck Carmen de Andacollo Febrero 2024
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